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Selah Leha

Yeosua ve Kalev'i Farkli Kilan Neydi?

Mose tarafindan Erets Yisrael’i
kesfe gonderilen on iki adamdan
onu, tamamen yaniltici bir raporla
geri gelmislerdi. Soyle dediler:

“O halka karsi c¢ikamayiz
clinkll bizden daha gli¢gli..
Arastirmak iizere icinden
gectigimiz ilke, sakinlerini
yutan bir dlke; ve iginde
gordigtmiiz halkin timi
clisseli insanlar.”

Bamidbar 13:31-32

Aslina bakilirsa, daha sonralari
Yeosua kitabinda kesfedecedimiz
iizere, iUlkenin sakinleri Bene
Yisrael karsisinda dehset
icindeydi. Yeosua Yeriho’ya
casuslar gdénderdigi zaman, Rahav
onlara séyle demisti: “icimize
size yonelik bir dehset disti ve
clinkii Ulke’nin tiim sakinleri
sizden dolayi [korkudan]

”

eridiler.” Tanri’nin Bene Yisrael
icin yaptiklarini duyduumuz zaman
“kalbimiz [korkudan] eridi. Sizden
dolayi, artik kimsede [cesaret]

ruhu kalmadi” (Yeosua 2:9-11).

Casuslarin bunu biliyor olmalara
gerekiyordu. Bizzat kendileri
Kizildeniz’de bunu bir sarka
seklinde soylemislerdi:

“[Korkudan] eridiler tum
Kenaan sakinleri. Korku ve
dehset diusti izerlerine.”

Semot 15:15-16

Casuslar bir yansitma hatasina
diismislerdi; kendileri nasil
hissediyorlarsa, baskalarinin da
ayni hisleri tasidigini
varsaymislardi. “Kendi goéziumiizde
cekirgelere benziyorduk ve onlarin
goziinde de o6yleydik” (Bamidbar
13:27-33) dediler. Oysa Kotzk
Rabi’sinin isaret ettigi {izere,
climlenin ilk kismini soyleme
haklari vardi; ama ikinci kismini
sdyleme haklari yoktu. Kendilerini
nasil hissettiklerini
biliyorlardi, ama ulke
insanlarinin nasil hisler
tasidiklari hakkinda gercekte
higbir fikirleri yoktu. Kenaaniler
karsisinda dehsete kapilmislardi
ve Kenaanilerin de Yisrael
karsisinda dehsete kapilmis
olduklarini gormekte basarisiz
olmuslardi.

Simdi burada iki bariz soru
vardir: Birincisi, on casus neden
bu hatayi yapmistir? Ikincisi,
ayni hatayi neden diger iki
tanesi, Yeosua ve Kalev
yapmamistir?

Stanford Universitesi’nden
psikolog Carol Dweck, bazi
insanlar potansiyellerini
gercgeklestirirken digerlerinin


http://www.rabbisacks.org/covenant-conversation/mishpatim/gods-nudge/

neden bunu yapamadidi konusu
izerine Mindset! adli harika bir
kitap yazmisti. SOyledigine gdre,
bu konuya olan ilgisi, 10
yasindaki cocuklarin, kendilerine
¢cOzmeleri icin bilmeceler
verildigi zamanki davranislarini
gdzlemledigi zaman uyanmisti.
Bazilari, bilmeceler zorlastigi
zaman heyecanlaniyordu. Bilmece
cozemeyecekleri kadar zor oldudu
zaman bile kendilerine bu sekilde
meydan okunmasindan keyif
aliyorlardi. Digerleri ise
endiseli bir ruh haline
kapiliyordu. Bilmeceler zorlastigi
zaman kolayca cesaretleri
kiriliyordu ve c¢abucak
vazgegiyorlardi.

Dweck bunun sebebini anlamak
istedi. Sinanmaktan zevk alan
insanlarla almayanlar arasindaki
farki yaratan neydi? Bazi
insanlarin zorluk karsisinda
gelisip serpilmesine,
digerlerininse moral kaybina
ugramasina ne yol agiyordu?
Yaptidi arastirma, Dweck’i, bunun
bir dislince yapisi meselesi oldugdu
sonucuna gotirdi. Bazilara
kabiliyetlerini sabit ve
degistirilemez seyler olarak
gorlir. Onlara gdre ya yetenekli ya
da siradan insanlarizdir ve bu
konuda yapabilecedimiz pek bir sey
yoktur. Dweck buna “sabit
zihniyet” adini verir. Baskalari
ise, cabalarimiz yoluyla
gelistigimize inanirlar. Basarili
olmadiklari yerlerde bunu bir
basarisizlik dedil, bir 6Frenim
deneyimi olarak tanimlarlar. Dweck
buna da “gelisim zihniyeti” adini
verir.

Sabit zihniyete sahip olanlar
zorluklardan kaginma egilimi
gosterirler, clinkil basarisizliktan
korkarlar. Basarisiz olmanin
kendilerini yetersiz insanlar

! Carol Dweck, Mindset: The New Psychology
of Success |[Diisiince Yapisi: Yeni Basari
Psikolojisi], Ballantine Books, 2016.

olarak ifsa edecedini disintrler.
Bu yiizden risk alma konusunda
isteksizdiler. Saglamci
davranirlar. Sabit zihniyete sahip
insanlar ne zaman gelisir?
“Hedefler giivenli bir sekilde
erisimleri déhilinde oldudu zaman.
Ama isler biraz fazla zorlayici
hale gelirse .. ilgilerini
kaybederler.”

Gelisim zihniyetine sahip olan
insanlar farkli sekilde tepki
verirler. “Sadece sinavlari
aramakla kalmazlar, onlarla
gelisip serpilirler. Kendilerine
meydan okuyan sinav ne kadar biuyik
olursa, kendilerini o kadar cok
zorlarlar.”

Ebeveynler, der Dweck, c¢ocuklarina
yetenekli, akilli, becerikli
olduklarini sdyledikleri zaman
buytuk zarara yol
acabilmektedirler. Bunlari duymak,
cocudu, sabit bir kabiliyet
derecesine sahip olduduna inanmaya
tesvik eder. Bu da onlari
basarisiz olma riskini almaktan
caydirir. Bu gibi c¢ocuklar sik sik
“Annemle babam, eJer
beklentilerini karsilayacak kadar
basarili olmazsam bana deger
vermeyeceklerdir” diyerek biyir.

Cocuklarina yardim etmek isteyen
ebeveynler, der Dweck, onlari
kabiliyetleri degil, c¢abalari
icin; basarisiz olsalar bile
gayretle denemeye gonullu
olduklari ig¢in Ovmelidirler. Biyiik
bir basketbol kog¢u, oyuncularina
“Skorda fark yiyebilirsiniz, ama
hi¢bir zaman kaybetmeyeceksiniz”
demeyi aliskanlik haline
getirmisti. EJer ellerinden
gelenin en iyisini verdilerse,
oyunu kaybetseler bile bundan
kazanc¢li c¢ikacaklar ve
geliseceklerdi. Uzun vadede
kazananlar onlar olacakti.

Sabit zihniyete sahip bir insan
stirekli bir basarisizlik
korkusuyla yasar. Gelisim
zihniyetine sahip olan biri ise



hicbir sekilde basarisizlik gibi
terimlerle dislinmez.

Bu mantigdi casuslara uygularsak
bluylleyici bir sey gdrebiliriz.
Tora onlari su sozlerle tarif
etmektedir:

“Hepsi [Onemli] kisilerdi.
Bene Yisrael’in
liderleriydiler.”

Bamidbar 13:3

Bunlar, koruyacak itibarlari olan
insanlardi. Baskalarinin onlardan
yiksek beklentileri vardi. Birer
baskan, liderdiler; i#nli insanlar
sbz konusuydu. EJer Dweck
hakliysa, beklentilerle yiklid
insanlar riskten kac¢inma egilimi
gosterirler. Basarisizliga
ugrarken goriilmek istemezler. Geri
gelip bir anlamda “Kenaanilere
karsi galip gelemeyiz. Bu nedenle
bunu denememiz bile yanlis olur”
demelerinin sebebi bu olabilir.

iki istisna vardi: Kalev ve
Yeosua. Kalev, Yeuda kabilesinden
geliyordu ve Yeuda, Beresit
kitabinda 6grendigimiz lizere bir
baal tesuva’ydi (tovbekér).
Hayatin onceki bir asamasinda
Yosef’i kolelige satmayi teklif
eden kisi oydu. Ama gecgen zaman
icinde olgunlasmisti. Gelini Tamar
kendisine bir ders OJretmis ve
Yeuda “O benden daha durusttir”
demisti. Anlasilan o deneyim
hayatini degistirmisti. Daha
sonralari Misir bas veziri (yani
kardeslerinin heniiz tanimadigi
Yosef), Binyamin’i mahkGm olarak
alikoyma tehdidini savurdugunda,
Yeuda, kardesinin serbest
kalabilmesi ic¢in hayatinin geri
kalanini kole olarak gegirme
teklifinde bulunmustu. Yeuda, bir
aksiligi basarisizliktan ziyade
bir 6drenim deneyimi olarak alan
birinin Beresit kitabindaki en
acik 6rnegidir. Dweck’in
terminolojisiyle, Yeuda, bir
gelisim zihniyetine sahipti.
Anlasildigar idzere bu niteligini

cocuklarina ve torunlarina
aktarmisti ve Kalev de bunlardan
biriydi.

Yeosua’ya gelirsek; Tora bize,
Mose’nin onun ismini 6zellikle
casuslarin hikéyesinde
dedistirdigdini anlatmaktadir.
Basta ismi Osea’ydi, ama Mose onun
ismine bir harf eklemisti (bkz.
Bamidbar 13:16). Isim de§isikligi
her zaman bir karakter veya gdrev
dedisikligini ifade eder. Avram,
Avraam olmustu. Yaakov, Yisrael
olmustu. Isimlerimiz degistigi
zaman, der Rambam, bu bir anlamda
“Artik eskiden oldudun kisiyle
ayni kisi dedilsin” demeye benzer
(Misne Tora, Tesuva Kanunlari
2:4) .

Isim dedisikligi yasamis herkes,
gelisim zihniyetine sevk
edilmistir.

Gelisim zihniyetine sahip insanlar
basarisizliktan korkmazlar.
Kendilerine meydan okuyan
zorluklardan keyif alirlar.
Basaramazlarsa, sonunda basarana
kadar tekrar deneyeceklerini
bilirler. Casuslar ic¢cinde gelisim
zihniyetine sahip olan iki
kisinin, tam da ilkeyi ele
ge¢irmenin risk ve sinavlarindan
korkmayan ayni iki kisi olmasi bir
tesadif olamaz. Her biri
(liderler, baskanlar, yltksek
ritbeli kisiler olarak) insanlarain
beklenti yltkini tasimakta olan
diger on casusun buna goniilsiiz
olmalari da kazara olamaz.

Eer bu analiz dogruysa,
casuslarin hikiyesi bizim ic¢in
6nemli bir mesaj tasimaktadir.
Tanrl bizden hi¢ basarisiz
olmamamizi istemekte degildir.
Elimizden gelenin en iyisini
ortaya koymamizi istemektedir.
Distigumiiz zaman O bizi kaldirir
ve hata ettidimiz zaman O bizi
affeder. Bize risk alma cesaretini
veren de budur. Iste - biri isim
degisikligiyle, digeri de atasi
Yeuda’nin deneyimiyle olmak iizere



- Yeosua ve Kalev bunun kaynaklanmaktadir: Basarisizlik
bilincindeydi. korkusu basarisiz olmamiza yol
acar. Basarmamiza olanak sadlayan

Kendi ic¢inde ¢eliskili gériinen,
sey, basarisizlida udramaya hazir

ama insani derinden ©6zgiirlestiren

bir gercek de buradan olmaktir.

Q RR Sabat Sofrasi Igin Tartisma Sorulari
1. Sizce Mose sabit bir zihniyete mi yoksa bir gelisim zihniyetine mi sahipti?

2. Sayet isminiz, gelisimi yansitmak veya tesvik etmek lizere degistirilseydi, yeni isminiz ne olurdu?

3. Basarisizlik korkusundan korkmamiz gerekir mi?
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